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3,5-tagige Fortbildung:
Grundlagen geschlechterreflektierter Padagogik

Ulla Wittenzellner und Sarah Klemm

Die Geschlechterverhaltnisse, die unsere Gesellschaft und unser Zusammenleben pragen, und unsere
Vorstellungen von Geschlecht verandern sich standig. Sie pragen, wie wir aufwachsen, was andere
von uns erwarten und was wir flir ,normal‘ halten. Sie spielen auch in padagogischen Settings eine
Rolle.

Aber was meinen wir, wenn wir von Geschlecht sprechen? Wie sehen Geschlechterverhaltnisse
heute aus? Was ist geschlechtliche Vielfalt? Und wie kdnnen padagogische Fachkrafte Kinder und
Jugendliche moglichst frei von verengten Geschlechterbildern begleiten, ihnen Lern- und
Weiterentwicklungsangebote machen? Diesen und weiteren Fragen wollen wir in unserer
dreieinhalbtagigen Fortbildung nachgehen.

Wir vermitteln grundlegendes Wissen zu Geschlecht, Mannlichkeit, Weiblichkeit, geschlechtlicher
und sexueller Vielfalt sowie geschlechterreflektierten padagogischen Ansatzen. AuRerdem wird es
um Selbstreflexion, Weiterentwicklung der eigenen padagogischen Haltung sowie die Erprobung und
Reflexion von Methoden gehen.

Die Fortbildung richtet sich an (werdende) padagogische Fachkrafte und Multiplikator*innen.

Zeiten: Donnerstag, 5. November 2026, 18-20.30 Uhr
Freitag, 6. November 2026, 10-19 Uhr
Samstag, 7. November 2026, 10-18 Uhr
Sonntag, 8. November 2026, 10-16 Uhr

Ort: Berlin

Referentinnen: Ulla Wittenzellner und Sarah Klemm, wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und
Fortbildnerinnen bei Dissens — Institut fiir Bildung und Forschung e.V.

Zielgruppe: Padagogische Fachkrafte aller Professionen, Lehrkrafte, politische
Bildner*innen und Multiplikator*innen.

Arbeitsweise: Wir bemiihen uns um eine wertschatzende und fehlerfreundliche
Arbeitsatmosphare, in der Fragen und Unsicherheiten Raum haben. Eine
diskriminierungskritische Grundhaltung ist uns wichtig. Wir arbeiten mit einer
Kombination aus Inputs, Gruppenarbeiten, Selbstreflexion und
Biografiearbeit, Filmclips sowie Methoden fiir die Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen, die jeweils im Hinblick auf ihre Anwendbarkeit reflektiert
werden.
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SCHLECHT

Geschlechterreflektierte Bildung
als Pravention von Sexismus,
" G

Kosten:

Verpflegung:

Anmeldeverfahren:

Barrieren:

d
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25 Euro Teilnahmebeitrag, der vorab zu entrichten ist.

Die Fortbildung ist in Berlin als Bildungsveranstaltung gemaf des
Bildungszeitgesetzes anerkannt.

Kaffee und Tee kdnnen vor Ort zubereitet werden. Weitere Getranke und
Essen missen selbst mitgebracht bzw. organisiert werden.

Die Anmeldung erfolgt per Email an: anmeldung-fortbildung@dissens.de. Wir
bitten um folgende Angaben: Name, Wohnort, Tatigkeitsfeld,

Motivation/Interesse. Wenn wir darlber hinaus in Bezug auf deine/lhre
Identitdten, Zugehdrigkeiten und/oder Diskriminierungserfahrungen etwas
wissen sollten, schreibt/schreiben Sie uns gerne auch das. Diese Information
wird selbstverstandlich vertraulich behandelt.

Die Fortbildung findet in deutscher Lautsprache statt. Der Veranstaltungsort
ist leider nicht barrierefrei zugénglich. Bitte melden Sie sich/meldet Euch bei
uns, wenn Sie/lhr hierzu weitere Informationen benoétigen/bendétigt.

Interessierte, die Fragen haben oder Hindernisse (finanzielle oder andere) fur
eine Teilnahme sehen, kénnen sich gerne unter anmeldung-
fortbildung@dissens.de bei uns melden und wir versuchen, eine Losung zu

finden!

Die Fortbildung findet im Rahmen des Projekts Schnittstelle Geschlecht — Geschlechterreflektierte Bildung als

Prdvention von Sexismus, Vielfaltsfeindlichkeit und Rechtsextremismus statt. Das Projekt wird gefordert von der

Berliner Senatsverwaltung fur Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung, im

Rahmen des Landesprogramms gegen Rechtsextremismus, Rassismus und Antisemitismus.

Geférdert durch

BERLIN | 3}

Senatsverwaliung

fir Arbeit, Soziales,
Gleichstellung, Integration,
Vielfalt und Antidiskriminierung

im Rahmen von

DEMOKRATIE.
VIELFALT.
RESPEKT.

Das Landesprogramm gegen
Rechtsextramismus, Rassismus
und Antisemitismus
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